Eén jaar later
Follow-up onder negen geinterviewden

In het voorjaar van 2025 Zes van de negen zijn
werden twaalf leerlingen een opleiding begonnen.
van het Reynaertcollege in Hulst De overige drie zijn gaan
geinterviewd over hun werken.
toekomstplannen.

Waar wonen, werken en
Eén jaar later stuurden we ze studeren ze één jaar later?
een korte follow-up vragenlijst. Zien zij hun toekomst in
Negen van de twaalf Zeeland?
geinterviewden vulden die in.
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Sociaal domein en zorg
Zes geinterviewden kozen voor een opleiding,
vooral in het sociale domein en in de zorg.

Spreiding door opleiding

Van de zes geinterviewden die een opleiding
volgen, woont er één buiten Zeeland; in
Eindhoven. Er is een behoorlijke spreiding qua
locaties van de opleidingen; Zeeland, Noord-
Brabant en Belgié.

Onzekerheid
De kans dat de geinterviewden over vijf tot tien

jaar in Zeeland wonen, is zeer wisselend.
Opvallend is dat de helft ' neutraal’ heeft
aangevinkt. Dat lijkt te weerspiegelen dat zulke
voorspellingen lastig zijn.

zes kiezen
voor een opleiding

Minimumeisen
Uit de interviews van 2025 bleek dat alléén als
aan enkele minimumeisen worden voldaan,
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voornamelijk: een vast contract, een huis en \@«ﬂ"e BN

een sterk sociaal netwerk, de kans groot is dat

men in Zeeland blijft wonen. Over de baan en

het huis bestaan in deze levensfase nog veel

onzekerheid. neutraal Kleine kans
grote kans
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Leer-werktrajecten

Drie van de negen noemen 'werken’ hun
belangrijkste tijdsbesteding. Daartoe
behoren ook geinterviewden die deelnemen
aan leer-werktrajecten, waarbij werken de
hoofdmoot vormt.

Basis in Zeeuws-Vlaanderen

De drie werkenden wonen in
Zeeuws-Vlaanderen én werken daar ook, met
€én uitzondering. Eén geinterviewde werkt
over de grens, in Belgié. Deze locaties van
wonen en werken liggen in de lijn van de
verwachting die is geschetst in de interviews
in 2025.

Minder animo om te blijven

De kans dat de respondenten over vijf tot
tien jaar in Zeeland wonen, lijkt één jaar later
iets te zijn gedaald. In de interviews van
2025 leek de animo voor blijven in Zeeland
hoger te zijn.

222, TOEKOMENDE
“' T I J D JZOene;eur{Znonder‘zoek

drie kiezen voor werk
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